VILLE D'ACTON VALE
PROJET D'ORDRE DU JOUR
SEANCE ORDINAIRE DU 17 FEVRIER 2014 A 20h00

1. Moment de réflexion.

2. Acceptation de I'ordre du jour de la séance ordinaire du 17 février 2014.

3. Approbation du procés-verbal de la séance ordinaire du 03 février 2014.

4. |CORRESPONDANCE,

4.1 Demande d’appui de la Corporation de développement de la riviere Noire
(CDRN), au projet « Les impacts de demi-abattage sur la forét et la
faune dans la MRC d’Acton.

4.2 Demande de madame Josée Désautels et monsieur Yves Chabot.

4.3 Invitation au brunch de I'Association du Soccer Mineur d’'Acton Vale
(ASMAV).

4.4 Campagne de financement de I'école Roger-LaBréque.

4.5 Demande de la Bijouterie St-Arneault.

4.6 Dépot d'une lettre de monsieur Sébastien St-Louis.

4.7 Demande de Vitrine sur I'Art.

4.8 Demande d’invitation au souper-bénéfice des jumeaux Lapointe.

5.

5.1 Résolution pour autoriser le remboursement et le paiement des dépenses
des conseillers.

5.2 Nomination du maire suppléant.

5.3 Résolution pour accepter le premier projet de réeglement no. 264-2014 et
déterminer la date de I'assemblée publique de consultation.

5.4 Adoption du réglement 262-2013 ayant pour titre « Code d’éthique et de
déontologie des élus de la Ville d’Acton Vale ».

5.5 Adoption du réeglement 265-2014 décrétant un emprunt et une dépense
d’'un montant suffisant pour la réfection des batiments sportifs (stade de
baseball et chalet de la piscine.

5.6 Résolution pour apporter une précision a la résolution 2013-11-390.

5.7 Résolution pour autoriser le paiement d’'une facture partielle a la MRC
d’Acton pour les travaux dans le cours d’eau Wilfrid-Coutu.

5.8 Résolution pour I'adoption de l'entente de principe entre I'Union des

municipalités du Québec (UMQ) et Gaz Métro.

6. RAPPORTS MENSUELS.|

6.1

Services des incendies.

7. RAPPORTS DES DEPARTEMENTS RELATIVEMENT AUX ACHATS MUNICIPAUX.

7.1
7.2
7.3
7.4
7.5
7.6
7.7
7.8
7.9
7.10

Greffe municipal et Cour municipale
Services culturels et sportifs
Travaux publics

Direction générale

Bibliotheque municipale

Urbanisme

Trésorerie

Incendie

Filtration - Epuration des eaux
Ressources humaines

8. DIRECTION GENERALE.

8.1

Résolution pour désigner le signataire d’'une demande de permis en vertu
de la Loi sur les Pesticides et ses réglements.



8.2

Résolution pour désigner un signataire de la convention d’aide.

9. TRESORERIE.

10.GREFFE MUNICIPAL]

11.RESSOURCES HUMAINES.

11.1

Résolution pour autoriser I'embauche de personnel.

12.COUR

MUNICIPALE.

13.BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE,

14.TRAVAUX PUBLICS.

14.1

Résolution pour autoriser le contremaitre des Travaux publics a
demander, par voie d’appel d'offres, des soumissions pour |I’exécution
des travaux de pavage - Année 2014.

15.SIGNALISATION ET ECLAIRAGE DE RUES,|

16.SERVICES CULTURELS ET SPORTIFS.|

16.1

16.2

16.3
16.4

Résolution pour nommer les responsables du Défi des Semelles d’Acton
Vale.

Résolution pour autoriser I'augmentation du colit d’inscription proposée
par I’Association du Baseball Mineur d’Acton Vale.

Modification du programme d’Aide Familiale.

Résolution pour autoriser le directeur des Services culturels et sportifs a
demander, par voie d’invitation, des soumissions pour [|'entretien
ménager - Carrefour des Générations / bibliotheque / Hotel de Ville /
centre sportif.

17.TRAITEMENT ET EPURATION DES EAUX USEES.

17.1

Adjudication du contrat pour I'achat de pompes submersibles pour les
postes de pompage d’eaux usées.

18.INCENDIES|

19.AMENAGEMENT ET URBANISME.|

20.VARIA/

21.PERIODE DE QUESTIONS.|

22.LEVEE DE L'ASSEMBLEE.

Donné a Acton Vale, ce 13 février 2014.

Claudine Babineau

Greffiére



