VILLE D’ACTON VALE
PROJET D'ORDRE DU JOUR
SEANCE ORDINAIRE DU 20 MAI 2014 A 20h00

1. Moment de réflexion.

2. Acceptation de l'ordre du jour de la séance ordinaire du 20 mai 2014.

3. Approbation du procés-verbal de la séance ordinaire du 05 mai 2014.

4. CORRESPONDANCE,

4.1 Demande de commandite de la Coopérative Jeunesse de Services (CJS)
d’Acton Vale.

4.2 Demande de la Fondation Daigheault-Gauthier de la MRC d’Acton.

4.3 Demande d’utilisation du parc Donald-Martin.

5.

5.1 Résolution pour autoriser le remboursement et le paiement des dépenses
des conseillers.

5.2 Résolution pour accepter et désigner le signataire du protocole d’entente
a intervenir avec C.S.A. « Collection St-Amour ».

5.3 Renouvellement du membership a Loisir et Sport Montérégie.

5.4 Adoption du réglement 268-2014. « Rgt numéro 268-2014 modifiant le
réglement de zonage numéro 069-2003 de la Ville d’Acton Vale ».

5.5 Adoption du réglement 269-2014. « Rgt pour la répartition des dépenses
relativement aux travaux exécutés dans le cours d’eau Demers, branche
8 ».

5.6 Résolution pour accepter le premier projet de réglement no. 270-2014 et
déterminer la date de I'assemblée publique de consultation.

5.7 Avis de présentation d’un réglement. (rgt 270-2014).

5.8 Dépot et acceptation des états financiers pour I'exercice terminé le 31
décembre 2013 de la Coopérative d'Habitation Bonemine d'Acton Vale et
autorisation du paiement de la contribution de la Ville.

5.9 Résolution pour autoriser un paiement a les PARA.

6. RAPPORTS MENSUELS.|

7. RAPPORTS DES DEPARTEMENTS RELATIVEMENT AUX ACHATS MUNICIPAUX.|
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Greffe municipal et Cour municipale
Services culturels et sportifs

Travaux publics

Direction générale

Bibliotheque municipale

Urbanisme

Trésorerie

Incendies

Traitement de I’eau et épuration des eaux
Ressources humaines

8. DIRECTION GENERALE.

9. TRESORERIE.

9.1

Dépot du rapport « Activités financiéres de fonctionnement » au 15 mai
2014,

10.GREFFE MUNICIPAL]|




11.RESSOURCES HUMAINES.|

11.1 Résolution pour autoriser I'embauche de personnel.
11.2 Résolution pour autoriser le remboursement des frais de formation aux
sauveteurs aquatiques.

12.COUR MUNICIPALE,

13.BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE.|

14.TRAVAUX PUBLICS.

15.SIGNALISATION ET ECLAIRAGE DE RUES.|

16.LOISIRS.

16.1 Adjudication du contrat pour des travaux d’application d’acrylique sur
des terrains de tennis.

16.2 Résolution pour autoriser une dépense et désigner les signataires du
protocole d’entente a intervenir avec les Mardis Chauds, édition 2014.

16.3 Résolution pour autoriser I'augmentation du colt d’inscription proposée
par le Club de gymnastique les Elans d’Acton Vale.

17.TRAITEMENT ET EPURATION DES EAUX USEES.

18.INCENDIES,|

18.1 Résolution pour accepter la démission d’'un employé au poste de
préventionniste temporaire en matiére de sécurité incendie.

18.2 Résolution pour accepter la démission d’'un pompier volontaire au service
des incendies.

19.AMENAGEMENT ET URBANISME.|

20.VARIA.

21.PERIODE DE QUESTIONS.

22.LEVEE DE L'ASSEMBLEE.|

Donné a Acton Vale, ce 15 mai 2014.

Claudine Babineau
Greffiére



