VILLE D’ACTON VALE
PROJET D'ORDRE DU JOUR
SEANCE ORDINAIRE DU 15 JUIN 2015 A 20h00

1. Moment de réflexion.

1B. Tenue de la séance publique de consultation (rgt 280-2015).

1C. Tenue de la séance publique de consultation (rgt 281-2015).

2. Acceptation de l'ordre du jour de la séance ordinaire du 15 juin 2015.
3. Approbation du procés-verbal de la séance ordinaire du 01 juin 2015.

4. CORRESPONDANCE,

4.1 Demande du camping Domaine des Iles Enchantées pour la tenue de
soirées musicales.

4.2 Résolution pour autoriser madame Annie Gagnon a présenter une
demande de permis pour la vente de boissons alcoolisées a la Régie des
alcools, des courses et des jeux du Québec.

5. CONSEIL.

5.1 Résolution pour autoriser le remboursement et le paiement des dépenses

des conseillers.

2 Nomination du maire suppléant.

.3 Résolution relative a un avenant de prolongation a I'assurance des frais

juridiques - Loi C-21.

5.4 Résolution pour accepter le 2° projet du réglement numéro 280-2015.

5.5 Résolution pour accepter le 2° projet du réglement numéro 281-2015.

5.6 Résolution pour accepter le premier projet de réglement no 282-2015 et
déterminer la date de I'assemblée publique de consultation.

5.7 Avis de présentation d'un réglement (rgt 282-2015).

5.8 Demande afin d'obtenir I'immunité conditionnelle des municipalités en
matiére de réclamations reliées aux dommages causés par l'eau.

5.9 Résolution pour autoriser le paiement de 5 avenants pour la réfection
des équipements sportifs.

5.10 Résolution pour accepter le premier projet de réglement no 283-2015 et
déterminer la date de I'assemblée publique de consultation.

5.11 Avis de présentation d'un réglement (rgt 283-2015).

6. RAPPORTS MENSUELS.|

6.1 Service incendies.

7. RAPPORTS DES DEPARTEMENTS RELATIVEMENT AUX ACHATS MUNICIPAUX.

Greffe municipal et Cour municipale
Services culturels et sportifs

Travaux publics

Direction générale

Bibliothéque municipale

Urbanisme

Trésorerie

Incendies

Traitement de I’eau et épuration des eaux
.10 Ressources humaines

NNNNNNNNNN
HOWONMMNNLDWNE

8. DIRECTION GENERALE.|

9. TRESORERIE.

9.1 Dépot du rapport d’indicateurs de gestion 2014 et désignation du
signataire dudit rapport.



9.2 Résolution pour radier certains comptes a recevoir.

10.GREFFE MUNICIPAL]|

11.RESSOURCES HUMAINES.|

11.1 Résolution pour désigner un nouveau signataire et administrateur, dans
le cadre du programme emplois d'été Canada 2015 et/ou tout autre
programme d’aide a I'’emploi.

12..COUR MUNICIPALE,

13.BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE,

14.TRAVAUX PUBLICS.

14.1 Résolution pour autoriser le paiement d'une facture émise par Smith
Asphalte Inc.

14.2 Résolution pour autoriser le contremaitre des Travaux publics a
demander des soumissions, par appel d’offres, pour I'entretien, le
déneigement et le déglacage des chaussées.

15.SIGNALISATION ET ECLAIRAGE DE RUES,

16.LOISIRS|

16.1 Résolution pour autoriser le remboursement des frais de formation aux
sauveteurs aquatiques.

16.2 Résolution relative au programme d’aide financiére aux jeunes - cours de
natation.

17.TRAITEMENT ET EPURATION DES EAUX USEES,

18.INCENDIES,|

19.AMENAGEMENT ET URBANISME.|

20.VARIA,|

21.PERIODE DE QUESTIONS.

22.LEVEE DE L'ASSEMBLEE.|

Donné a Acton Vale, ce 11 juin 2015.

Claudine Babineau, OMA
Greffiere



