
 

 

 
 

VILLE D’ACTON VALE 

PROJET D'ORDRE DU JOUR 

SÉANCE ORDINAIRE DU 02 NOVEMBRE 2015 À 20h00 

 

1. Moment de réflexion. 

 

2. Acceptation de l’ordre du jour de la séance ordinaire du 02 novembre 2015.  

 

3. Approbation du procès-verbal de la séance ordinaire du 19 octobre 2015.  

 

4. CORRESPONDANCE.     

   

4.1 Demande d’autorisation de traverse de chemin public par un sentier de 

motoneige (Les Motoneigistes du Corridor Permanent Inc).  

4.2 Résolution pour accepter les prévisions budgétaires d’Omnibus région 

d’Acton et autoriser le paiement de la quote-part.  

 

5. CONSEIL. 

 

5.1 Résolution pour autoriser le remboursement et le paiement des dépenses 

des conseillers.  

5.2 Dépôt et lecture du rapport du maire.   

5.3 Résolution relative à l’entretien de l’anneau de glace au parc Donald-

Martin.  

5.4 Avis de présentation du règlement 285-2015 relatif à l’occupation du 

domaine public de la Ville d’Acton Vale.  

5.5 Avis de présentation du règlement 286-2015 concernant l’enlèvement 

des matières organiques dans les limites de la municipalité.  

5.6 Avis de présentation du règlement 287-2015 concernant la collecte 

sélective des matières recyclables dans les limites de la municipalité.  

5.7 Avis de présentation du règlement 288-2015 concernant l’enlèvement 

des résidus domestiques dans les limites de la municipalité.  

5.8 Résolution pour accepter le premier projet de règlement no.289-2015 et 

déterminer la date de l’assemblée publique de consultation.  

5.9 Avis de présentation du règlement 289-2015 modifiant le règlement de 

zonage 069-2003.  

5.10 Résolution relative à une subvention accordée pour la création de 

l’entreprise Romeo Pet Food, située au 318-320 rue Bonin à Acton Vale.  

 

6. RAPPORTS MENSUELS. 

 

7. RAPPORTS DES DÉPARTEMENTS RELATIVEMENT AUX ACHATS MUNICIPAUX. 

 

7.1 Greffe municipal et Cour municipale 

7.2 Services culturels et sportifs 

7.3 Travaux publics 

7.4 Direction générale 

7.5 Bibliothèque municipale 

7.6 Urbanisme 

7.7 Trésorerie 

7.8 Incendies 

7.9 Traitement de l’eau et épuration des eaux 

7.10 Ressources humaines 

 

8. DIRECTION GÉNÉRALE. 

 

9. TRÉSORERIE. 

 

9.1 Résolution pour autoriser le paiement des déboursés, des paiements par 

Accès-D, des comptes à payer et de la liste des chèques.   

9.2 Dépôt du rapport « Activités financières de fonctionnement ».  



 

 

 

10. GREFFE MUNICIPAL 

 

11. RESSOURCES HUMAINES. 

 

11.1 Embauche du trésorier (ère).  

11.2 Résolution pour autoriser l’embauche d’employés temporaires à temps 

partiel, classe 3 aux Travaux publics.  

11.3 Résolution pour autoriser l’embauche d’appariteurs et de préposés aux 

services culturels et sportifs.  

11.4 Dépôt du rapport d’embauche de la directrice générale.  

11.5 Résolution pour accepter une lettre d’entente à intervenir avec  le 

Syndicat canadien de la fonction publique, section locale 1862.  

 

12. COUR MUNICIPALE. 

 

13. BIBLIOTHÈQUE MUNICIPALE. 

 

14. TRAVAUX PUBLICS. 

 

15. SIGNALISATION ET ÉCLAIRAGE DE RUES. 

 

16. LOISIRS 

 

17. TRAITEMENT ET ÉPURATION DES EAUX USÉES. 

 

18. INCENDIES. 

 

19. AMÉNAGEMENT ET URBANISME. 

 

19.1 Dépôt du procès-verbal du Comité Consultatif d’urbanisme.  

 

20. VARIA. 

 

21. PÉRIODE DE QUESTIONS. 

 

22. LEVÉE DE L’ASSEMBLÉE. 

 

Donné à Acton Vale, ce 29 octobre 2015. 

 

 

 

Claudine Babineau, OMA  

Greffière 


