
  
 
 

VILLE D’ACTON VALE 

PROJET D'ORDRE DU JOUR 

SÉANCE ORDINAIRE DU 04 SEPTEMBRE 2018 À 20h00 

 
 
1. Moment de réflexion. 
 
2. Acceptation de l’ordre du jour de la séance ordinaire du 04 septembre2018.  

 
3. Approbation du procès-verbal de la séance ordinaire du 20 août 2018.  
 
4. CORRESPONDANCE.     
 

4.1 Demande du Club de golf Acton Vale pour une contribution à leur tournoi 
de golf des maladies pulmonaires.    

4.2 Demande du conseil de la Fabrique St-André.  
4.3 Demande d’autorisation de traverse de chemin public par un sentier de 

motoneige (L’Association régionale d’auto-neigistes de Drummondville 
(ARDAD).   

4.4 Invitation au 50e Gala Mérite des Chevaliers de Colomb et demande de 
réception civique  

4.5 Demande d’aide financière pour William Guévin 
4.6 Demande de prêt de madame Lucie Robertson   

 
5. CONSEIL. 
 

5.1 Résolution pour autoriser le remboursement et le paiement des dépenses 
des conseillers.  

5.2 Adoption – Règlement 337-2018 décrétant les limites de vitesse 
maximales permises sur certaines rues de la municipalité et dans 
certaines zones scolaires et parcs.  

5.3 Résolution pour fixer le prix des terrains du développement résidentiel 
de la rue Pelchat – Phase 3   

5.4 Résolution d’intention concernant la vente des terrains du 
développement résidentiel de la rue Pelchat – Phase 3  

5.5 Désignation des signataires des offres d’achat pour les terrains de la rue 
Pelchat – Phase 3   

5.6 Résolution confirmant le recours aux services professionnels de Monty 
Sylvestre, conseillers juridiques inc.  

5.7 Adoption du règlement 336-2018   
5.8 Résolution concernant la Semaine Québécoise de réduction des déchets 

2018 – Proclamation   
 
 

 
6. RAPPORTS MENSUELS. 

  
7. RAPPORTS DES DÉPARTEMENTS RELATIVEMENT AUX ACHATS MUNICIPAUX. 
 

7.1 Greffe municipal et Cour municipale 
7.2 Services culturels et sportifs 
7.3 Travaux publics 
7.4 Direction générale 
7.5 Bibliothèque municipale 
7.6 Urbanisme 
7.7 Trésorerie 
7.8 Incendies 
7.9 Traitement de l’eau et épuration des eaux 
7.10 Ressources humaines 
 
 



 
8. DIRECTION GÉNÉRALE. 

8.1 Résolution pour déterminer les critères et jugement de sélection de 
l’appel d’offres et d’autoriser la directrice générale à demander, par voie 
d’invitation, des soumissions pour des services professionnels en 
architecture pour la construction d’un gymnase multifonctionnel.  
 

9. TRÉSORERIE. 
 

9.1 Résolution pour autoriser le paiement des déboursés, des paiements par 
Accès-D, des comptes à payer et de la liste des chèques.  
 
 

 
10. GREFFE MUNICIPAL 

 
11. RESSOURCES HUMAINES. 
 

11.1 Résolution pour autoriser l’embauche d’un employé temporaire à temps 
partiel, classe 3, aux Services culturels et sportifs   

11.2 Dépôt du rapport d’embauche de la directrice générale   
11.3 Dépôt du rapport d’embauche de la directrice générale  

 
12. COUR MUNICIPALE. 

 
13. BIBLIOTHÈQUE MUNICIPALE. 

 
14. TRAVAUX PUBLICS. 

 
15. LOISIRS. 

 
16. TRAITEMENT ET ÉPURATION DES EAUX USÉES. 

 
17. INCENDIES. 

 
 
 

18. AMÉNAGEMENT ET URBANISME. 
 

 
 

19. VARIA. 
 
20. PÉRIODE DE QUESTIONS. 

 
21. LEVÉE DE L’ASSEMBLÉE. 
 
 
Donné à Acton Vale, ce 30 août 2018. 
 
 
 
Maryse Ouellette 
Greffière adjointe 
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