VILLE D’ACTON VALE
PROJET D'ORDRE DU JOUR
SEANCE REGULIERE DU 21 DECEMBRE 2020 A 20 h 00

L’enregistrement de cette séance sera publié sur le site internet de la Ville d’Acton Vale,
tel que le permet I’arrété numéro 2020-074 de la ministre de la Santé et des Services
sociaux, en date du 2 octobre 2020

1. Moment de réflexion.
2. Acceptation de I'ordre du jour de la séance ordinaire du 21 décembre 2020.

3. Approbation du procés-verbal de la séance ordinaire du 07 décembre 2020 et
du procés-verbal de la séance extraordinaire du 14 décembre 2020.

4. |CORRESPONDANCE,

1 Demande d’appui — Pression aupres du CRTC et des télécommunicateurs.

2 Demande d’appui de madame Lucie Robertson relative a sa demande
présentée a la Commission de protection du territoire agricole du Québec
dans le dossier 428187 (Lucie Robertson).

5. CONSEIL.

5.1 Résolution pour autoriser le remboursement et le paiement des dépenses
des conseillers.

5.2 Club de gymnastique/Equipements de gymnastique.

5.3 Résolution pour autoriser le paiement du décompte progressif no.12 -
Construction du gymnase multifonctionnel.

5.4 Renouvellement d’une entente avec le Club de Golf d’Acton Vale.
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6. RAPPORTS MENSUELS.|

6.1 Incendie

7. RAPPORTS DES DEPARTEMENTS RELATIVEMENT AUX ACHATS MUNICIPAUX.|

Greffe municipal et Cour municipale
Services culturels et sportifs
Travaux publics

Direction générale

Bibliotheéque municipale

Urbanisme

Trésorerie

Incendie

Filtration - Epuration des eaux

.10 Ressources humaines
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8. DIRECTION GENERALE.

8.1 Résolution pour autoriser le paiement de la cotisation annuelle de la
directrice générale a la Corporation des Officiers Municipaux Agréés du
Québec (COMAQ).

9. TRESORERIE.

9.1 Résolution pour autoriser le paiement des comptes a payer.

10.GREFFE MUNICIPAL.

10.1 Adoption du réglement 013-2020 (Tarification).
10.2 Adoption du réglement 014-2020 (Réglement de zonage).
10.3 Adoption du réglement 015-2020 (Taxation).



10.4 Adoption du réglement 017-2020 (Dépenses industrielles).

11.RESSOURCES HUMAINES.|

11.1 Résolution pour autoriser I'embauche d’un employé temporaire a temps
partiel, classe 3, aux Services culturels et sportifs.

11.2 Programme d’entente de développement numérique des entreprises
touristiques de la Montérégie (EDNET) -Demande d’aide financiere.

12..COUR MUNICIPALE,

13.BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE,

14.TRAVAUX PUBLICS.

14.1 Résolution pour autoriser la signature d’'une prime de travail pour cadre.

15.SERVICES CULTURELS ET SPORTIFS.|

16.TRAITEMENT ET EPURATION DES EAUX USEES,

17.INCENDIES,|

18.,AMENAGEMENT ET URBANISME,

19.VARIA.

20.PERIODE DE QUESTIONS.

21.LEVEE DE L'ASSEMBLEE.|

Donné a Acton Vale, ce 17 décembre 2020.

Claudine Babineau, OMA
Greffiere



